LEYLi SANAT DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1 - Dernegin adi “Leyli Sanat Dernegi”dir.
Dernegin merkezi istanbul’dur. Kisa adi LEYLi-DER'dir. Subesi agiimayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge Siirdiiriilecek
Calisma Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 2 - Dernek, ifade ozgurligu hakki temelinde bireylerin duygu ve
dusuncelerini kultir/sanat yoluyla ulastirmasina firsat ve alan saglamak amaci ile
kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1- Kdltir/sanat faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi icin arastirmalar
yapmak ve bunu kamuoyuna sunmak.

2- Kurs, seminer, konferans, atolye ve panel gibi egitim ¢alismalari yapmak.

3- Amacin gercgeklestiriimesi icin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve
yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak
icin amaglar dogrultusunda dergi, kitap, bulten ve blog gibi yayinlar hazirlamak.

4- Amacin gergeklestiriimesi igin saglikli bir ¢alisma ortamini saglamak, her tarlG
teknik arag ve gereci demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

5- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek.

6- Tuzuk amacinin gergeklestiriimesi icin ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek.

7- Uye ve gonlillilerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirmeleri igin
sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari faaliyete sunmak.

8- Uyeleri arasinda iletisimin gelistirimesi ve devam ettirilmesi icin bulusmalar,
konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. duzenlemek veya
uyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

9- Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢c duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar tUzerinde ayni hak tesis etmek.

10- Amacin gerceklestiriimesi icin gerek gorulmesi durumunda yurt icinde ve yurt
diginda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katiimak,
gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak.

11- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara lGye
olmak ve bu kuruluslarla ortak ¢aligsmalar yapmak ve yardimlagmak.

12- Amacin gercgeklestiriimesi igin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli
kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak
projeler yurutmek.



13- Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini kargilamak amaciyla sandik kurmak.

14- Gerekli gorulen yerlerde temsilcilikler agmak.

15- Derneg@in amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, dijital ve sosyal ortamda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.
Dernegin Alt Birimleri

Dernek, yonetim ve denetleme kurulunun disinda dijital ve sosyal ortamda g¢alismalar
yuritmek amaciyla alt birimler halinde toplanmistir. Bu alt birimler:

- Kaynak Geligtirme Birimi

- Proje Gelistirme Birimi

- Sosyal Medya Birimi

- Igerik Geligtirme Birimi

- Organizasyon Birimi

- Uye ve Gonlli Birimi olmak tzere ¢alismalarini stirddrdr.

Kaynak Gelistirme Birimi, dernegin faaliyetlerini sirdurebilmesi adina hibe, fon, badis
ve diger maddi kaynaklara erigim yontemleri Uzerine galisir ve uygulanmasini saglar.
Uye ve géniilllerle iliskilere yon verir.

Proje Gelistirme Birimi, orta ve uzun vadeli kultir/sanat proje fikirlerini gelistirir ve
uygulanmasini saglar. Caligmalarini yuraturken kaynak geligtirme biriminden de
destek alir. Ayni zamanda diger dernek ve kuruluglarla is birliklerini yaratar, iletisimi
guclendirir.

Sosyal Medya Birimi, dernegin dijital ortam Gzerinde kullandigi platformlari (Website,
Facebook, Twitter, Instagram, YouTube vb.) yUratar, icerik gelistirir, blylimesine ve
daha ¢ok etkilesim almasina destek saglar, reklam kampanyalari duzenler.

icerik Geligtirme Birimi, sanatin gesitli alanlarinda (dans, edebiyat, mizik, sinema,
tiyatro vb.) yazili, isitsel veya gorsel icerik Uretir ve bu igerikleri dijital ve fiziki
alanlarda kitlelere ulastirir.

Organizasyon Birimi, Uyelerini ve dernek disinda faaliyetleri takip eden Kisileri bir
araya getiren etkinlikler duzenler, iletisimi guglendirir ve etkinliklerin surekliligini
saglamak icgin gerekli planlamalari yapar.



Uye ve Gondlli Birimi, Gye ve goéndllilerin koordinasyonunu, dernege katilimini ve
oryantasyon surecini yonetir, toplantilar dizenler ve gerektigi durumlarda sorumluluk
dagilimlarina katkida bulunur.

Uye Olma Hakki ve Uyelik iglemleri

Madde 3 - Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek
bu dogrultuda galismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngordugu kosullarini tasiyan her
gercek ve tuzel kisi bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak yabanci gergek
kisilerin Uye olabilmesi i¢in Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.
Onursal Uyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek baskanhgina yazili olarak yapilacak uyelik basvurusu, dernek ydnetim
kurulunca en c¢ok otuz (30) gun iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde
karara baglanir ve sonu¢ yaziyla basvurana bildirilir. Basvurusu kabul edilen Gye, bu
amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegdin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile muracaatlari Gzerine yonetim kurulunca
uyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamis bulunanlar yonetim
kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Gikma

Madde 4 - Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina
sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri baslatilir.

Uyelikten Gikariima

Madde 5 - Dernek Uyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller:

1- Dernek tuzuagune aykiri davranislarda bulunmak.

2- Verilen gorevlerden surekli kaginmak.

3- Yazili ikazlara ragmen yillik aidatini bir (1) ay icinde 6dememek.

4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

6- Dernek bunyesinde din, dil, irk, cinsiyet, cinsel yonelim gibi konularda ayrigtirici
sOylemlerde ve eylemlerde bulunmak.

7- Habersiz bir sekilde dernek ile baglantisini kesmis olmak. (Dijital mecralar vb.)
Yukarida sayilan durumlardan birinin temsili halinde yonetim kurulu karar ile
uyelikten cikarilir.

Dernekten c¢ikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek mal
varliginda hak iddia edemez.



Dernek Organlari

Madde 6 - Dernegin organlari asagida gosterilmigtir.
1- Genel kurul,

2- Yonetim kurulu,

3- Denetim kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti
Usulii

Madde 7 - Genel kurul, dernegin en vyetkili karar organi olup, dernege kayith
uyelerden olusur. Genel kurul;

1- Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli goérdigu hallerde veya dernek
uyelerinden beste birinin yazili bagvurusu Uzerine, yonetim kurulunca olaganustu
toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa, Uyelerden
birinin bagvurusu Uzerine sulh hakimi, U¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gOrevlendirilir.

Olagan genel kurul iki yilda bir, Ekim ayi igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek
gun, yer ve saatte toplanir.

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tuzugune gore genel kurula katiima hakki bulunan Uyelerin
listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az on bes (15) gln
onceden, toplantinin gunu, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede veya dernegin
internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildiriimek, Uyenin bildirdigi elektronik
posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin
aracglann  kullanilmak suretiyle toplantiya c¢agrlirr. Bu c¢agrida, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gun, saat ve
yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi (7)
glinden az, altmis (60) gunden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin
yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma
tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.



Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt gogunlugunun, tuzik degisikligi ve
dernedin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katihmiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca dizenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan
acihir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak
duzenlenir.

Acihgtan sonra toplantiyr yonetmek Uzere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman segcilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirlanan listedeki isimlerinin kargilarina imza
atmalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda yalnizca gundemde yer alan maddeler gorusulir. Ancak toplantida
hazir bulunan dyelerin onda biri tarafindan goérGstlmesi yazili olarak istenen
konularin gundeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kiginin Gye olmasi halinde, tuzel kiginin yonetim bagkani veya
temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorusuilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler yonetim kurulu baskanina temsil edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi gun igcinde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8 - Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir.
Acik oylamada genel kurul bagkaninin belirtecedi yontem uygulanir.

Gizli oylama vyapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhdrlenmis kagitlar veya oy pusulalar Uyeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra igi
bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokumu yapilarak sonug¢
belirlenir.



Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki
tuzuk degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Gyelerin Ugte iKi
cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Butun Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek
uyelerinin tamaminin bu tuzukte yazili ¢agr usuline uymaksizin bir araya gelerek
aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9 - Asagida yazili hususlar genel kurulca goértsulup karara baglanir.

1- Dernek organ yetkililerin secgilmesi

2- Dernek tiztugundn degistirilmesi,

3- Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gorusulmesi ve yonetim kurulunun
ibrasi,

4- Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorusulup aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5- Dernek igin gerekli olan tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6- Yonetim kurulunca dernek galigmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen ve degistirerek onaylanmasi,

7- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve
uyelerine verilecek Ucret ile her turli odenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri i¢in gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi,

8- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlasgtiriimasi,

9- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluglara
Uye olarak katilmasi veya ayriimasi,

10- Dernegin vakif kurmasi,

11- Dernegin feshedilmesi,

12- Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Genel kurul, dernegdin diger organlarini denetler ve onlari hakh sebeplerle her zaman
gOrevden alabilir.
Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10 - Yonetim kurulu, bes (5) asil ve bes (5) yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.



Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolugumu
yaparak bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uyeyi belirler.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldidi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve
¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2- Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait butgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3- Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

4- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.

5- Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6- Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7- Her faaliyet yil sonunda dernegin igsletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yodnetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu duzenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Butgenin uygulanmasini saglamak,

9- Derneg@e uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

10- Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karari almak ve uygulamak,

11- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili,Gorev ve Yetkileri

Madde 11 - Denetim kurulu Gg¢ (3) asil ve U¢ (3) yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde yedek Uyenin gorev ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu, dernegin, tiziglinde gdsterilen amag¢ ve amacin gergeklestiriimesi
icin surdurllecegi belirtilen calisma konularn dogrultusunda faaliyet goésterip
gOstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tlizigine uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tizugunde tespit edilen esas ve usullere gore ve



bir yih gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya gagrilmasini isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12 - Dernegin gelir kaynaklari asagida siralanmistir:

1- Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 100 TL, yillik olarak da 600 TL aidat
alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2- Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3- Dernek tarafindan dizenlenen c¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
egitim, atdlye, film gdsterimi, konser ve diger etkinliklerden saglanan gelirler.

4- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

5- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar.

6- Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyagc duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7- Dernek, tuzukte belirtilen amag ve hizmet konularini gergeklestirebilmek, bu
amaglara uygun gelir temin etmek ve faaliyetlerini sirdurebilmek igin Genel Kurul'un
yetkisiyle Yonetim Kurulu karariyla, kdr amaci gitmeyen bu ana amaglara hizmet
etmek sartiyla, ticari ve sinai igletmeler, ortakliklar veya sirketler kurabilir, kurulmusg
olanlara ortak olabilir.

8- Kurulacak olan iktisadi isletmenin unvani, sermayesi, faaliyet konusu, adresi ve
isletmeyi temsile yetkili kilinan Kisiler, ilgili mevzuat hukumlerine uygun olarak
Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenir ve tescil/tescil iglemleri yapilir.

9- Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13 - Defter tutma esaslari;

Dernekte isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yilhik brit gelirin
Dernekler Yonetmeligin 31. maddesinde belirtilen haddi agsmasi durumunda takip
eden hesap doneminden basglayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilangco esasina gegmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida
belirtilen haddin asagisina dusullrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiukumlerine gore defter tutulur.



Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikig tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu
deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4- isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
dizenli olarak bu deftere iglenir.

5- Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir.

6- Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan
dusurulmesi bu deftere islenir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (blylUk defter harig), kullanmaya
baslamadan énce il Sivil Toplumla iligkiler Miidiirligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu
defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilimaz.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yoénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 14 - Gelir ve gider belgeleri;



Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK-17'de 6rnegdi bulunan) “Alindi1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
duzenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesi
kapsaminda bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider
pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan &demeleri igin (Dernekler Ydénetmeligi
EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler
harcama belgesi olarak kullantlir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnedi bulunan) “Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz
mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni
Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; EK-13, EK-14 ve EK-15’te gosterilen bigim ve ebatta muteselsil seri ve
sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla
yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veya surekli form
seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Ydnetmeligi
EK- 17'de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.
Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolu, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin
kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hUkimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kigiler,
yetki suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil
edecek Kkigilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler
Yonetmeligi Ek-19°da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki nusha olarak
dizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil
uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin stresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir.
Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin suresinin
bitmesi veya adina yetki belgesi duzenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, olima,



isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmig olan yetki belgelerinin dernek
yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi
yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢c olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakli kalmak Uzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil sureyle
saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15 - Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil
sonu itibariyla sonuglarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de bulunan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk
dort ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukumlualugu
Madde 16 - Mulki amirlige yapilacak bildirimler:
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde, yonetim ve
denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek uyeleri iceren (Dernekler
Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi mulki idare amirligine
verilir. Genel kurul toplantisinda tuzik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul
toplanti tutanagi, tizGguin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu Uyelerinin salt cogunlugunca imzalanmig dernek tuzugunun son sekli,
bu fikrada belirtilen sure iginde ve bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun iginde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”’ni doldurmak suretiyle mulki
idare amirligine bildirilir.

Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi



Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim
Alma Bildirimi” doldurup mulki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan once bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degigiklik (Dernekler Yonetmeligi
EK-24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi diginda
dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te
belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen otuz gun icinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tuzugunde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde mulki idare
amirligine bildirilir.

Temsilcilik Agma

Madde 17 - Dernek, gerekli gordigu yerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yénetim kurulu
karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare
amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 18 - Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir.
Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis
olmasi, denetim kurulunun yukumluligunu ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 19 - Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yurttebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili
mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi
odeme guclugune dusurecek nitelikte yapilamaz.



Tliziiglin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20 - Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizuk degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda tizik degisikligi oylamasi
acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 21 - Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérusulebilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin 2/3 c¢odunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'0’dir. Genel kurulda fesih karari
oylamasi acik olarak yapilr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, derneg@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarinten itibaren baslanir. Tasfiye suresi iginde butin islemlerde dernek adinda
“Tasfiye Halinde Leyli Sanat Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce
dernedin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernede ait defterler, alindi
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yukumlultkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda
dernedin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya c¢evrilerek
alacakhlara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte
en fazla Uyeye sahip dernege devredilir.



Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki
idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ Ug ay iginde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
mateakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yoénetim kurulu UGyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma suresi beg yildir.

Hikiim Eksikligi
Madde 22 - Bu tluzukte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tlurk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen c¢ikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger

mevzuatin dernekler hakkindaki hukamleri uygulanir.

Bu tuzuk yirmi iki (22) maddeden ibarettir.



